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PROPOSTA DE ALTERACAO DE ESTATUTOS ﬁ

ASSOCIACAO HUMANITARIA DE SALREU

Capitulo 1 :é M
DA DENOMINACAO, SEDE E OBJETO
Artigo 1”
A Associagio Humanitdria de Salreu ¢ uma instituigdo particular de solidariedade
social, sem fins lucrativos, constituida exclusivamente por iniciativa flc particulares, sob a

forma associativa, com sede na freguesia de Salreu, concelho de Estarreja.

Artigo 2°

1. A Associa¢io Humanitaria de Salreu tem por objeto e propésito dar expressio
organizada ao dever moral de justiga e de solidariedade, contribuindo para a efetivagio dos
dircitos sociais dos cidadios, através da prestagio de servigos, da concessdo de bens ¢ de
outras iniciativas que promovam o bem-estar e a qualidade de vida das pessoas, familias ¢
comunidades, nomeadamente nos seguintes dominios:

a) apoio a infancia e juventude;

b) apoio as pessoas idosas;

¢) apoio a familia;

d) apoio a integragio social ¢ comunitéria.

2. O ambito de agdio da Associagdo Humanitéaria de Salreu abrange. de modo especial,

a freguesia de Salreu ¢, subsidiariamente, outras freguesias do concelho de Estarreja.

Artigo 3°
1. Os servigos prestados pela Associagio Humanitaria de Salreu serdo gratuitos ou
remunerados, consoante venha a ser decidido pela Diregdo — tidos em consideragdo o disposto
nos normativos legais aplicaveis, a situagdo econdémica e financeira dos utentes ¢ os acordos

de cooperagdo que sejam celebrados com o Estado.




2. Os interesses e os direitos dos beneficidrios preferem aos da propria Associagdo, dos

seus associados ou dos seus fundadores.

Capitulo 11
DOS ASSOCIADOS
Artigo 4°
Podem ser associados pessoas singulares maiores de dezoito anos e pessoas coletivas

de direito privado,

Artigo 5°
Haverd duas categorias de associados:
A)Honoririos - as pessoas que, através de servigos ou donativos, déem
contribuigdo especialmente relevante para a realizagdo dos fins da Associagdo, reconhecida e
proclamada como tal pela Assembleia Geral;
B)Efetivos — as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da
Associagdo, obrigando-se ao pagamento da joia inicial ¢ quota mensal, nos montantes fixados

pela Assembleia Geral.

Artigo 6°
A qualidade de associado ¢ pessoal e intransmissivel, seja por ato entre vivos seja por
sucessdo, e prova-se pela inscrigio no livro respetivo que a Associagio obrigatoriamente

POsSuira,

Artigo 7°

L. Sdo direitos dos associadosefetivos:

a) participar nas reunides de Assembleia Geral;

b) eleger e ser eleito para os Orgaos sociais;

€) requerer a convocagio da Assembleia Geral extraordindria nos termos do n." 3 do
artigo 25%;

d) examinar os livros, relatérios e contas ¢ demais documentos, desde que o requeiram
por escrito com a antecedéncia minima dequinze dias e nisso se verifique existir

um interesse pessoal, direto e legitimo.




2. Apenas gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos,

de vida associativa na instituigao.

Artigo 8°

Sio deveres dos associados:

a) contribuir para a realizagio dos fins institucionais por meio de quotas, donativos e
servigos, pagando pontualmenteas suas quotas no ¢aso de se tratar de associados
efetivos;

b) comparecer as reunides de Assembleia Geral;

¢) cumprir as disposigdes estatutdrias, 0s regulamentos e as deliberagdes dos orgaos

sociais:

d) desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo 9°

1. Os socios que culposamente violarem os deveres estabelecidos no artigo precedente

ficam sujeitos as seguintes sangoes:

a) repreensido;

b) suspensdo de direitos atétrinta dias;

¢) demissdo.

2. Sio demitidos os sécios que, por atos dolosos, tenham prejudicado reputacional ou
materialmente a Associagdo.

3. As sangdes previstas nas alineas a) € b) do numero | sdo da competéncia da Diregao.

4. A demissio ¢ sangiio da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
da Diregdo.

5. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do nimero 1 apenas se efetivard
apos ter sido concedido ao associado em causa 0 exercicio do direito de contraditorio.

6. A suspensio de direitos ndo desobriga do pagamento dp quota por parte do
associado.

7. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer & Associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas

as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da instituigao.




Artigo 10°

1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo sétimo se

tiverem o pagamento das suas quotas em dia.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero precedente, apenas sao elegiveis para os orgdos

sociais da Associagdo os associados efetivosque, cumulativamente:
A) estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;
B) tenham, pelo menos, um ano completo de vida associativa na instituigdo.

3. A inobservincia do disposto no nimero anterior determina a nulidade da elei¢do do

candidato em causa.

Artigo 11°
1. Perde a qualidade de associado:

a) o que pedir a sua exoneragao,

b) 0 que deixar de pagar as suas quotas durante doze mescs;

¢) o que for demitido nos termos do nimero dois do artigo nono.

2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior, considera-se eliminado o sécio

que, tendo sido notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das quotas em atraso, nao o

fizer no prazo de trintadias.

Capitulo 11
DOS ORGAOS SOCIAIS
Secgio I
Disposicies Gerais

Artigo 12°

Sio orgios sociais da Associagiio a Assembleia Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 13°
1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o exercicio de qualquer cargo nos
drgdos sociais € gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo da

Associagdo exija a presenga prolongada de um ou mais titulares da Dire¢do, podem estes ser




remunerados, ndo podendo, no entanto, a remuneragio mensal exceder quatro vezes o val
do indexante de apoios sociais.

3. A possibilidade de remuneragdo prevista no nimero precedente fica expressamente |/
afastada sempre que se verifique, por via de auditoria determinada pelo membro do Governo
responsavel pela drea da seguranga social, que a Associagdo apresenta cumulativamente dois
dos seguintes ricios:

a) solvabilidade inferior a 50%:

b) endividamento global superior a 150%;

¢) autonomia financeira inferior a 25%;

d) rendibilidade liquida da actividade negativa, nos trés ltimos anos economicos.

Artigo 14°

1. A duragio do mandato dos orgios sociais ¢ de quatro anos, devendo proceder-se a
sua eleigdo no més de Dezembro do Gltin® ano de cada quadriénio.

2. O presidente da Diregio apenas pode ser eleito para trés mandatos consecutivos, sob
pena de nulidade da eleigao.

3. Os titulares dos orgdos sociais mantém-se em fungdes até a tomada de posse dos
novos titulares.

4. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente cessante da Mesa
da Assemblcia Geral ou do seu substituto, o que deverd ocorrer até ao trigésimo dia posterior
ao da cleicdo.

5. Quando a elei¢gio tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse dos eleitos ocorrerd no prazo estabelecido no niimero precedente.

6. Caso o presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em
exercicio independentemente da posse — salvo se a deliberagiio de eleigio tiver sido suspensa

por procedimento cautelar.

Artigo 15°
1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgio social, depois de

esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleigoes parciais para o preenchimento




das vagas verificadas, no prazo maximo de um més ¢ a posse devera ter lugar nos trinta dias
seguintes a eleigao.
2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do namero anterior,

coincidira com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 16°

1. A Diregio ¢ o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da Associagao.

2. O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhador da
Associagao.

3. Os associados que sejam trabalhadores ou beneficidrios da Associagdo ndo podem
votar nos assuntos respeitantes a retribuigdes de trabalho. regalias sociais ou a quaisquer

beneficios que lhes respeitem.

Artigo 17°

1. Os titulares dos Orgaos sociais nao podem ser reeleitos ou novamente designados se
tiverem sido condenados em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimonio, abuso de cartdo de garantia
ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagdo ilegitima de bens do sctor
publico ou ndo lucrativo, falsificacdo, corrupgiio e branqueamento de capitais, salvo se,
entretanto, tiver ocorrido a extingio da pena.

2. A incapacidade prevista no nimero precedente verifica-s¢ quanto a reelcigao ou 4
nova designagdo para 0s orgdos desta Associagao.

3. Niio ¢ permitido aos membros dos orgdos sociais 0 desempenho simultaneo de mais

de um cargo social na Associagao.

Artigo 18°
1. A Diregdo e o Conselho Fiscalsio convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes ou a pedido da maioria dos titulares destes 6rgdos, € s6 podem deliberar com

a presenga da maioria dos seus titulares.
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2. As deliberagdes dos oOrgdos referidos no numero precedente sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente, além do seu voto, direito a vo
de qualidade.

3. E nulo o voto de membro de érgio social sobre assunto que diretamente lhe diga
respeito ¢ no qual seja interessado, bem como o seu conjuge, pessoa com quem viva em
condigdes andlogas as dos conjuges ¢ respetivos ascendentes ¢ descendentes, e ainda qualquer
parente ou afim em linha reta ou no segundo grau da linha colateral.

4. As votagdes respeitantes as eleigdes dos orgios sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

5. Sio sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgdo da Associagdo, que sdo
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando respeitem a reunides

da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 19°

1. Sdo nulas as deliberagdes:

A) tomadas por um 6rgdo social ndo convocado, salvo se todos os seus titulares
tiverem estado presentes ou representados ou se tiverem dado, posteriormente ¢ por escrito, 0
seu assentimento a deliberagio;

B) cujo contetdo contrarie normas legais imperativas;

C) que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

2. Para efeitos do disposto na alinea a) do numero anterior, ndo se considera
convocado o 6rgio quando o aviso convocatorio seja assinado por quem nao tenha essa
competéncia ou quando dele ndo constem o dia, a hora ¢ o local da reunido, ou quando
retinam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

3. As deliberagdes de qualquer 6rgdo social contrarias a lei ou aos estatutos, seja pelo
seu objeto, scja em virtude de irregularidades havidas na convocagio ou no funcionamento do

orgdo, sao anuldveis, se ndo forem nulas nos termos dos dois nimeros anteriores.

Artigo 20°
1. Os membros dos érgdos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas

ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.




2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos orgios sociais ficam exonerados
de responsabilidade se:

a) ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragio na
ata da sessdo imediata em que encontrem presentes;

b) tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 21°

1. Os membros dos 6rgos sociais ndo podem contratar dircta ou indiretamente com a
associacdo, salvo se para esta resultar manifesto beneficio de tal contrato.

2. Os fundamentos das deliberagbes sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverdo constar das atas das reunides do respetivo 6rgdo social.

3. Os titulares dos drgios sociais ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da Associagiio, nem podem integrar 6rgdos sociais de entidades conflituantes com
os da Associacdo ou de suas participadas.

4. Para efeitos do nimero anterior, considera-se existir situagao conflituante:

a) se o sujeito tiver intercsse num determinado resultado ilegitimo, num servigo
ou numa transagao cfetuada;

b) se o sujeito obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza

que o favorega.

Secciio 11

Assembleia Geral

Artigo 22°
1. A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios efetivosque tenham as suas
quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.
7. Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos pela respetiva Mesa que ¢ composta
por um presidente, um primeiro secretirio ¢ um segundo secretario.
3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa a reunido da
Assembleia Geral, competird a esta cleger 0s respetivos substitutos de entre os associados

presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido em causa.




Artigo 23"
Compete & Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, representa-la e designadamente:
a) decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;

b) conferir posse aos membros dos 6rgdos sociais eleitos.

Artigo 24°
Compete 4 Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuigdes legais ou estatutdrias dos outros orgdos € necessariamente:

a) definir as linhas fundamentais de atuagio da associagio,

b) eleger e destituir, por votagdo secreta, s membros da respetiva mesa e a totalidade
ou a maioria dos membros da Diregio e do Conselho Fiscal;

¢) apreciar ¢ votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatorio € contas de geréncia;

d) deliberar sobre a aquisi¢do onerosa ¢ a alienagio, a qualquer titulo, de bens imoveis
¢ de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor historico ou artistico;

¢) deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusio da
Associacio;

f) deliberar sobre 0 montante das quotas dos associados, sob proposta da Diregio;

g) autorizar a Associa¢do a demandar os membros dos Orgdos sociais por factos
praticados no exercicio das suas fungdes:

h) aprovar a adesdo a unides, federagoes ou confederagoes.

Artigo 25°
1. A Assembleia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.
2. A Assembleia geral reunira em sessdo ordinaria:
a) no final de cada mandato. até ao dia trinta ¢ um dedezembro, para a eleigio dos
Orgdos sociais;
b) atéao dia trinta ¢ um de margo de cada ano para aprovagio do relatorio e contas da

geréncia do ano anterior, bem como para apreciagio do respetivo parecer do Conselho Fiscal:




¢) atéao dia trinta de novembro de cada ano, para apreciagio ¢ votagdo do programa de
agio ¢ do orgamento para 0 ano seguinte € apreciagdo do respetivo parecer do Conselho
Fiscal.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da Mesa, por sua iniciativa, a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

4. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria no prazo maximo de trinta

dias a contar da data da recegiio do pedido ou do requerimento para o efeito.

Artigo 26°

1. A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
pelo presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

2. A convoeatoria ¢ afixada na sede da Associagio e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletrénico ou por meio de aviso postal.

3. Independentemente da convocatoria nos termos do nimero anterior, ¢ ainda dada
publicidade & realizagdo das assembleias gerais nas edigdes da Associagdo, no sitio
institucional ¢ em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e
estabelecimentos da Associagdo.

4. Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local ¢ a ordem de trabalhos da
reunido.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta, na sede e no sitio institucional da Associagdo, logo que a
convocatoria seja expedida para os associados.

6. Sem prejuizo do disposto no artigo 19°, sdo anuldveis todas as deliberagdes tomadas
sobre matérias que nio constem da ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo se
estiverem presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos

seus direitos ¢ todos concordarem com o aditamento.

Artigo 27"
1. A Assembleia Geral retine & hora marcada na convocatoria se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou trinta minutos depois com qualquer nimero

de presentes.




¢) atéao dia trinta de novembro de cada ano, para apreciagdo ¢ votagdo do programa de
agiio ¢ do orgamento para 0 ano seguinte € apreciagio do respetivo parecer do Conselho
Fiscal.

3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordiniria quando convocada pelo
presidente da Mesa, por sua iniciativa, a pedido da Diregio ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, dez por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

4. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria no prazo maximo de trinta

dias a contar da data da rece¢iio do pedido ou do requerimento para o efeito.

Artigo 26°

1. A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia

pelo presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

2. A convocatéria é afixada na sede da Associagdo e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletronico ou por meio de aviso postal.

3. Independentemente da convocatéria nos termos do nimero anterior, € ainda dada
publicidade a realizagdo das assembleias gerais nas edi¢des da Associagdo, no sitio
institucional ¢ em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e
estabelecimentos da Associagio.

4. Da convocatéria deve constar o dia, a hora, o local ¢ a ordem de trabalhos da
reunido.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta, na sede e no sitio institucional da Associagdo, logo que a
convocatoria seja expedida para os associados.

6. Sem prejuizo do disposto no artigo 19°, sdo anuldveis todas as deliberagdes tomadas

sobre matérias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo se
estiverem presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos

seus direitos ¢ todos concordarem com o aditamento.

Artigo 27°
1. A Assembleia Geral retne a hora marcada na convocatoria se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou trinta minutos depois com qualquer nimero

de presentes.



2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos

associados s pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 28°

l. Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagoes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos, ndo se contando as abstengoes.

2. O direito de voto efetiva-se mediante a atribui¢do de um voto a cada associado,

3. As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas ¢), g) e h) do artigo 24° s6
serdo validas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, dois tergos dos votos expressos.

4. No caso da alinea e) do artigo 24°, a dissolugio ndoterd lugar se, pelo menos, um
numero de associados igual ao dobro dos membros previstos para os respetivos orgdos sociais
sc declarar disposto a assegurar a permanéncia da’ Associagdo, qualquer que seja o numero de

votos contra.

Artigo 29°

. Os associados podem fazer-se representar por outros sOcios nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido,
mediante carta dirigida ao presidente da Mesa, com a assinatura reconhecida ou acompanhada
de fotocopia do respetivo documento oficial de identificagdo civil, mas cada sécio nao poderd
representar mais de um associado.

2. E admitido o voto por correspondéncia sob condigio de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagao ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura
do associado se encontrar reconhecida ou vier acompanhada de fotocépia do respetivo

documento oficial de identificacdo civil.

Artigo 30°
A deliberagiio da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agio civil ou penal
contra 0s membros dos orgdos sociais pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagio
do balango do relatorio e contas de exercicio, mesmo que a respetiva proposta niao conste da

ordem de trabalhos.

Secgiio 11




Diregio
Artigo 317

1. A Diregiio da Associagio ¢ constituida por cinco membros, sendo um presidente,
um vice-presidente, um secretario, um tesoureiro ¢ um vogal.

2. Haveré simultancamente igual nimero de suplentes que s¢ tornario efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos;

3. No caso da vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-

presidente ¢ este substituido por um suplente.

Artigo 32°

I.. Compete & Diregio gerir a associagio e representd-la, incumbindo-lhe

designadamente:

a) garantir a efetivagdo dos dircitos dos beneficiarios;

b) elaborar anualmente e submeter a0 parecer do orgio de fiscalizagdo o relatrio ¢
contas de geréncia, bem como 0 orgamento € programa de agdo para o ano
seguinte:

¢) assegurar a organizagio € o funcionamento dos servigos e equipamentos,

nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se¢ mostrem adequados e

promovendo a organizagio ¢ elaboragiio da contabilidade, nos termos da lei;
d) organizar o quadro do pessoal e contratar gerir o pessoal da associagio;
¢) representar a associagdo em juizo ou fora dele;
f) zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das deliberagoes
dos orgdos da Associagao.
2. A Diregio pode delegar poderes de representagdo ¢ administragdo para a pratica de
certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais

qualificados ao servigo da associagio ou em mandatérios.

Artigo 33°
Compete ao presidente da Diregao:
a) superintender na administragdo da Associagio, orientando e fiscalizando os
respetivos servigos:

b) convocar e presidir as reunides da Diregdo, dirigindo os respetivos trabalhos;




da Diregio;

¢) despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugao
urgente, sujeitando estes ultimos & confirmagdo da Diregdo na primeira reunido

seguinte.

Artigo 34°
Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuigdes e

substitui-lo nas suas auséncias ¢ impedimentos.

Artigo 35°
Compete a0 secretario:
a) lavrar as actas das reunides da Diregio e superintender nos servigos de expediente;
b) preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregio, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

¢) superintender nos servigos de secretaria.

| Artigo 36°
| Compete ao tesoureiro:
a) receber e guardar os valores da Associagio;
b) promover a escrituragio de todas as receitas ¢ despesas;
¢) assinar as autorizagdes de pagamento ¢ as guias de receitas conjuntamente com o
presidente;
d) apresentar mensalmente a Diregdo o balancete em que se discriminardo as receitas
¢ despesas do més anterior;

¢) superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 37°
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas

atribuigdes e exercer as fungdes que a Diregdo lhe atribuir.




Artigo 38°
A Dire¢io reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagio do respetivo

presidente, e obrigatoriamente, pelo menos, uma vez em cada més.

Artigo 39°
1. Para obrigar a Associagiio sdo necessérias € bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da Diregdo ou as assinaturas conjuntas dos respetivos presidente e
tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente ou de gestdo corrente bastara a assinatura de qualquer

membro da Diregéo.

Seegio IV

Conselho Fiscal

Artigo 40°
1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente, um

secretario ¢ um relator.

2. Havera simultancamente igual nimero de suplentes que se tornario efetivos a
medida que se derem vagas ¢ pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo

secretario e este por um suplente.

Artigo 41°

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagio da Associagio, podendo
efetuar aos restantes Orgdos as recomendagdes que entenda adequadas, com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:

a) fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito, consultar a documentagdo necessiria;

b) dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
agdo e orgamento para 0 ano seguinte;

¢) dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros orgaos entendam submeter & sua
apreciagio;

d) verificar o cumprimento da lei, dos estatutos € dos regulamentos.




2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Diregdo quando para
tal forem convocados pelo presidente deste Orgdo.

3. Sem prejuizo do especialmente previsto na lei, o Consclho Fiscal pode ser integrado
ou assessorado por um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas

sempre que o movimento financeiro da Associagdo o justifique.

Artigo 42°
O Conselho Fiscal pode solicitar 4 Diregdo elementos que considere necessarios a0
cumprimento das suas atribuigdes, bem como propor reuniGes extraordindrias para discussdo,

com aquele 6rgio, de assuntos determinados cuja importancia o justifique.

Artigo 43°
O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do

respetivo presidente, ¢, obrigatoriamente, uma vez em cada trimestre.

Capitulo 111
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 44°
Constituem receitas da Associagio:
a) o produto das joias e quotas dos associados;
b) as comparticipagoes dos utentes:
¢) os rendimentos de bens proprios:
d) as doagdes, legados ¢ herangas ¢ respetivos rendimentos;
e) os subgidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) osdonativos e produtos de festas ou subscrigdes;

g) quaisqueroutras receitas licitas.

Artigo 45°
1. No caso de extingdo da Associagdo, serd designada uma comissao liquidatdria, pela

Assembleia Geral ou pela entidade que decretou a extingao.

h



2. Os poderes da comissdo liquidatéria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatérios ¢ necessarios quer a liquidagdo do patriménio social quer a ultimagdo dos
negocios pendentes.

3. Pelos atos restantes ¢ pelos danos que deles advenham a Associagdo respondem
solidariamente os titulares dos 6rgdos que os praticaram.

4. Pelas obrigagdes que os titulares dos érgdos contrairem, a Associagdo so responde
perante terceiros se estes estiverem de boa fé e se a extingdo da Associagdo ndo tiver sido

dada a publicidade devida.

Artigo 46°
Na falta de disposigio estatutaria ou regulamentar, os casos Omissos serdo resolvidos

pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em vigor,
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